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1. Altalanos rendelkezések

1.1.A didkénkormanyzat székhelye: Nagyboldogasszony Romai Katolikus
Gimnazium, Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola, 7400 Kaposvar,
Zarda utca 2.

1.2. Az SzMSz célja

Ezen Szervezeti és Miulkddési Szabalyzat a Nagyboldogasszony Rémai Katolikus
Gimnazium, Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola intézmény tanuloi,
tanulokozonségei altal 1étrehozott didkonkormanyzat (tovabbiakban DOK) szervezeti
felépitését és miikddési rendjét szabalyozza.

1.3. Az SzMSz hatalya, érvényessége

Ezen Szervezeti és miikodési szabéalyzatot az osztalyok képviseldinek a véleményének
a meghallgatdsa utan, a didkonkormanyzat valasztmanya fogadja el, majd az a
nevelOtestiilet jovahagyasa utan 1ép életbe.

A jovahagyast a nevelOtestiilet csak akkor tagadhatja meg, ha a didkonkormanyzat
szervezeti ¢és miikodési szabalyzata valamely jogszaballyal, vagy az intézmény
szervezeti ¢s miikodési szabalyzataval, illetve hdzirendjével ellentétes.

A didkonkormanyzati SzMSz-rdl, vagy annak moédositasarol a neveldtestiiletnek a
jovéahagyasra torténd beterjesztést kovetd 30 napon beliill nyilatkoznia kell. Ennek
hianyéaban az SzMSz, illetve annak modositasa elfogadottnak tekintendo.

A didkonkormanyzat SzMSz-ét soron kiviil modositani kell, ha jogszabalyi valtozas,
hazirendvaltozas, vagy az intézmény szervezeti és milkodési szabalyzatdnak
modositasa sziikségessé teszi.

1.4. A diakonkormanyzatokkal kapcsolatos torvényi rendelkezések
e 1991. LXIV. torvény a gyermekek jogairol
e 2011. CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
e 2019. LXXX. torvény a szakképzésrol

e 20/2012 (VIII. 31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények muiikodésérdl
¢és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e 326/2013. (VIIL 30) kormanyrendelet

2. A Diakonkormanyzat célja, feladata

e A torvényi rendelkezések altal biztositott didkjogok biztositasa és érvényesitése.

e A diakonkormanyzat feladata, hogy az iskola tanuldinak érdekeit képviselje, az
érintett tanulok érdekében eljarjon.

e A didkonkormdnyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre
kiterjed.
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e A diakonkormanyzat a tanuloi érdekképviseleten tul részt vesz az intézményi €let
alabbi teriileteinek a segitésében, szervezésében is:
® sportélet szervezése,
e kulturalis programok, rendezvények szervezése,
e iskolaradi6 mukodtetésében vald részvétel,
® kapcsolattartas mas intézmények tanuldival, diakjaival.

3. A Diakonkormanyzat jogosultsagai és kotelezettségei

Bizonyos iigyekben a didkonkorményzat jogosult hatdrozatokat és dontéseket hozni.
Ezen dontések tartalméért, azok megtartasaért, illetve a dontés elmulasztasaért a DOK
felel.

A didkonkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi
intézmény mitkddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

3.1. Dontési jogkort gyakorol

A neveloétestiilet véleményének kikérésével a kovetkezd kérdésekben:

e sajat mikodésével kapcsolatban,

e a didkonkormdnyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhaszndldsa

tekintetében:
o Az intézmény a kdvetkezd anyagi eszkozoket biztositja a DOK szaméra:

= szamitogep,
= kiils6 adathordozo,
= terem,
= vetitéstechnika,
* e-mail fiok,
= megjelenés az intézmény weboldalan.

e hataskorei gyakorlasaval kapcsolatban,

e cgy tanitds nélkiili munkanap programjanak megéllapitasaban,

e az iskolai didkonkormanyzati tajékoztatasi rendszer, iskolaradio, stb.
létrehozasarol és milkodtetésérol, valamint a  t4jékoztatasi rendszer
szerkesztdsége tanuldi vezetdjének €s munkatarsainak megbizasarol,

e a didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabéalyzatanak elfogaddsaban
(neveldtestiileti jovahagyas mellett).

3.2. Egyetértési jogkort gyakorol

Minden DOK-6t érintd kérdésben koteles allasfoglalasat indoklassal egyiitt az
intézmény nevelGtestiiletéhez eljuttatni. Ha a DOK 4llaspontja eltér a neveldtestiilet
véleményétdl, akkor egyezteté targyaldson a DOK elndke és alelndke illetve a
képviseld pedagogus koteles részt venni.
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3.3.

Véleményezési jogkort gyakorol
az intézmény mikodésének és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben,

az intézményi SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek, illetve
modositasainak elfogadésa el6tt,

a hazirend elfogadasa és mddositasa elott,

az Unnepélyek, megemlékezések rendjével, a hagyomanyok 4apolasaval
kapcsolatban,

a didkdnkormanyzati szerv, a didkképviseldk, valamint az iskolai vezetok kozotti
kapcsolattartas forméjanak és rendjének meghatarozasaban,

a didkonkormanyzat mukodéséhez sziikséges feltételek  (helyiségek,
berendezések hasznalata, koltségvetési timogatas) biztositasa kérdésében,

a mindennapi testedzés formaival kapcsolatban,

a tanulok szervezett véleménynyilvanitisa ¢és a tanulok rendszeres
tajékoztatasanak rendjével és formaival kapcsolatban,

a tanulok jutalmazésanak elveivel és formdjaval, illetve a fegyelmezd
intézkedések formaival €s alkalmazasanak elveivel kapcsolatban,

a tanuldi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,
az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznaldsakor,

a didkonkormanyzatok részére biztositott helyiségek kijelolésének, hasznélati
joga megvonasanak meghatarozasaban,

ha az oktatd neveld intézmény szervezeti €s mikodési szabalyzata tanuldi
jogviszonnyal kapcsolatos kérdést rendez,

a tanulok nagyobb kozdsségét érintd kérdésekben (azt, hogy mi tekinthetd a
tanulok nagyobb kozosségének a hazirendben kell szabalyozni),

a tanulok helyzetérdl késziilt beszamolok elkészitésekor, elfogadasakor,

a tanuloi palyéazatok, versenyek meghirdetésekor, megszervezésekor,

a tandran kiviili tevékenység formainak meghatarozasakor,

a konyvtar, a sportlétesitmények mitkodési rendjének meghatarozasakor,

a tanuldkat €rinté programokat illetden az iskolai munkaterv elkészitésénél,

a tankonyvek vasarlashoz nyujtott allami tdmogatas felhasznalasanak modjaval
kapcsolatban,

az intézmény adatkezelési szabalyzatanak elkészitésénél, modositasanal,

az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-¢ig elkésziti, és a fenntartd jovahagyasat
kovetden kozzéteszi a tajékoztatot azokrol a tantargyakrol, amelyekbdl a tanulok
valaszthatnak, kozépiskoldban tdjékoztatast ad tovabbd az érettségi vizsgara
torténd felkészités szintjérdl is. A tajékoztatot a didkonkormanyzat véleményezi,
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e a pedagdgiai program elhelyezése, arrol a sziilok, tanuldok részére torténd
tajékoztatds, az SZMSZ, hazirend és pedagogiai program nyilvanossagra
hozatala, a hazirend egy példanyanak atadasa, annak érdemi valtozéasa esetén a
sziild, a tanuld tajékoztatdsa, a tankonyvekrdl, tanulmanyi segédletekrol,
taneszkdzokrol, ruhazati és mas felszerelésekrol torténd tajékoztatas SZMSZ-ben
torténd szabalyozasanal a didkonkormanyzatot véleményezési jog illeti meg,

e a téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok esetében az iskolaszék, -
annak hidnyaban az iskolai didkonkormanyzat kikérésével — meghatarozza azt a
legmagasabb 6sszeget, amelyet a program megvaldsitasanal nem lehet tullépni.

A didkonkormanyzat javaslatot tehet, illetve élhet véleményezési jogaval a
fenntartonak:

e az intézmény megsziintetésével,
® az intézmény atszervezésével,
e az intézmény feladatanak megvaltoztatasaval,

e az intézmény nevének megallapitasaval kapcsolatban.

3.3.1. A didkéonkormanyzat véleményének kikérésének méodja

Azokban az ligyekben, amelyekben a didkdnkormdanyzat véleményének kikérése
kotelezd, a DOK képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az elSterjesztést,
valamint a meghivoét a targyalas hatarnapjat legalabb 15 nappal megelézéen meg kell
kiildeni a DOK részére.

A didkonkormanyzat vezetdsége a beterjesztés megismerése utan Osszehivja a
valasztmanyat, amely elfogadja a didkonkorményzat allaspontjat az adott iigyben. A
valasztmany iilésezésének akadalyoztatdsa esetén a didkonkormanyzat vezetOsége
hatdrozza meg a didkonkormanyzat véleményét.

3.4.Egyéb jogok

e Neveldtestiileti  értekezletet kell Osszehivni a  didkonkormanyzat
kezdeményezésére.

e Intézményi tandcs, iskolaszék Iétrehozasat kezdeményezheti az iskolai
diakénkormanyzat képvisel6je, DOK hidnyaban az iskolaba jard tanulok
legalabb 20%-a. A DOK képviseléket kiildhet az iskolaszékbe.

e Az iskolanak lehetévé kell tenni a didkonkormanyzat képviseld részvételét a
tanulobalesetek kivizsgalasaban.

e Az iratkezelés soran felbontas nélkiil tovabbitani kell a didkonkorményzat
részére a nevére szolo leveleket.

e A didkonkormanyzat jogosult szovetséget létesiteni, tovabba ilyenhez
csatlakozni. A szovetség az iskolaban a DOK jogait nem gyakorolhatja.

A didkdonkorményzat jogai megsértése esetén 15 napon beliill a fenntartohoz
fellebbezést nyujthat be. A fenntartd dontése ellen a kozléstdl szamitott 30 napon beliil
a birésaghoz fordulhat.
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3.5.Kotelezettségek

A didkdnkormanyzat alapvetd kotelezettsége a tanulok érdekeinek képviselete.

A neveldtestiilet egyes jogkoreinek gyakorlasat atruhdzhatja a diakonkormanyzatra.
Az atruhazott jogkor gyakorldja a nevelbtestiiletet tdjékoztatni koteles azokrol az
tigyekrol, amelyekben a nevelGtestiilet megbizasaban eljar. Ezeket a rendelkezéseket
nem lehet alkalmazni a pedagogiai program, az SZMSZ és a hazirend elfogadasara.

4. A Diakonkormanyzat szervezeti felépitése és mikodése

4.1. A DOK tagjai

A didkonkormanyzat tagjai lehetnek az iskolaval tanuléi jogviszonyban allo, a
diakonkormanyzathoz egyénileg csatlakozott tanulok. A diakonkormanyzati tagsag
megsziinik, ha a tanul6i jogviszony megsziinik.
A didkdnkorményzat tagjai egyidejiileg mas diakonkormanyzatnak is tagjai lehetnek.
4.1.1. A DOK tagok jogai
A diakoénkormanyzat minden tagjanak joga:
a didkonkorményzathoz fordulni érdekképviseletért,
a tisztségviseld megvalasztdsdban részt venni, mint vélasztd, és mint
valaszthatd személy,
e kérdést intézzen a diakonkormanyzathoz, és arra legkésébb 15 napon beliil
valaszt kapni,
nyilt iilésen megjelenni,
a didkonkormanyzat miikodésével, valamint hataskorei gyakorlasaval
kapcsolatban panaszt tenni.

A didkonkormanyzati tisztségvisel0k megbizatasanak iddtartalma valamennyi
megbizatas esetében egy tanévre szol. A munkdjat nem megfelelden végzo, vagy nem
megfeleld magatartast tanasito tisztségviseld az e szakaszban szerepld hatarido lejarata
elott, akar megbizatasanak lejarata el6tt levalthato.
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4.2. A DOK vezetosége

4.2.1. A didkonkormanyzat vezetéségének tagjai

e a didkonkorményzat elndke,

e a didkonkormanyzat alelnok,

e a didkonkormanyzat jegyzdje.

4.2.2. A didkonkormanyzat elnoke

A didkénkormanyzat elndke felelds a DOK miikodésért, hataskorei gyakorlasarol.
Személyét a valasztmany titkos szavazdssal valasztja meg. A didkonkormanyzat
elnoke jogosult a DOK jogi képviseletére a tantestiilet eldtt, tovabba iskolai, véarosi,
kozéleti szinten képviseli a didkdnkormanyzatot, jogosult a DOK 4dltal irott
hivatalos levelek alairdsara, a DOK bélyegzdjének hasznalatara.

A didkénkormanyzati elnok kiemelt feladata figyelemmel kisérni a DOK jogainak
érvényesiilését az intézményben.

4.2.3. A didkonkormanyzat alelnoke

A didkdnkorményzat alelndke a didkonkormanyzat elndkének tavollétében jogosult
a DOK jogi képviseletére, a DOK altal irott hivatalos levelek alairasara, a DOK
bélyegzdjének hasznilatara. A didkdnkormanyzat alelndkét a DOK elndke valasztja
meg. Kiilonleges esetekben a didkonkormanyzat alelndke ellathat minden feladatot,
ami az elnok jogkorében tartozik amennyiben erre az elndk irdsban felhatalmazza.

4.2.4. A didkonkormanyzat jegyzdje

A didkonkormanyzat jegyzdjét a didkonkorményzat elndke kéri fel. A jegyzd
feladata ellendrizni és biztositani a didkonkormanyzat miikodésének jogszerliségét.
A didkdnkormanyzat hatarozatai meghozataldnal megvizsgalja azok jogszerliségét,
mayd alairasaval hitelesiti azokat.

4.2.5. A vezet6ség feladatai, jogai, kotelezettségei

A didkdnkormanyzat vezetdségének feladatai:

kapcsolattartas az intézmény igazgatdjaval, neveld testiiletével,

a didkonkormanyzat miikodésének iranyitasa,

a didkonkormanyzati iilések vezetése,

elokészitse a didkonkormanyzat jogkorébe tartozo tigyek megtargyalasat,
a didkonkormanyzathoz érkez6 panaszok kivizsgalasa és megvalaszolasa,
dont a didkonkormanyzat vezetdi dicséret odaitélésében.

A didkonkormanyzat vezetéségének barmelyik tagja jogosult:

o didkdnkormdanyzati iilést 6sszehivni.

A diakonkormanyzat vezetdsége koteles:

e a DOK miitkddéséhez biztositott anyagi eszkozokkel elszamolni,
e a DOK vezetdségének megbizatasanak lejarata elétt megszervezni az U
vezetdség megvalasztasat,
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4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.34.

e a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat, valamint az éves munkaterv
elfogadasa elOtt beszerezni a neveldtestiilet véleményeét,

e rendszeresen tijékoztatni a  valasztmanyt a DOK  jogainak
érvényestilésének mértékérdl, helyzetérol,

e a didkonkorményzat jogainak megsértése esetében jogorvoslatért az
intézményvezet6hdz, valamint a Fenntartohoz fordulni.

A DOK intézébizottsaga
Az intézobizottsag tagjai
e a diakdonkormanyzat vezetOsége,

e legfeljebb 5 munkacsoport vezeto.
A diakonkormanyzat munkacsoport vezetoi

A didkonkormanyzat munkacsoport vezetdit a didkonkorményzat elndke valasztja
meg.

4.3.2.1. Feladataik, jogaik, kotelezettségeik
A munkacsoport vezetdk feladata a DOK munkacsoportjainak irdnyitasa.

A munkacsoport vezeték jogosultak az egyes munkacsoportok tagjainak
Osszehivasara, a DOK iiléseken idét igényelni a munkacsoportok
szervezkedésére, valamint a munkacsoportok miikodéséhez, a DOK
vezetdségetol anyagi eszkdzoket igényelni.

Amennyiben a munkacsoport vezetd a didkonkormanyzat vezetdségétdl anyagi
eszkozoket igényel, az avval vald elszamoldsi kotelezettség, az eszkoz
igénybevételének idejére red harul.

A munkacsoport vezetok személyi feleldsei csoportjuk munkajaért, és
kotelessegiik tevékenységiikrdl rendszeresen tajékoztatni, tovabba egyeztetni a
didkonkormanyzat vezetdségével.

Az intézébizottsag feladata

A didkonkormanyzat hatarozatainak végrehajtasat, a didkonkorményzat iigyeinek
vitelét az intézObizottsag végzi. Munkajat a vezetdség iranyitja, koordinalja.

Az intézobizottsag jogai, kotelezettségei

Az intézObizottsag kotelessége sajat, valamint az altala irdnyitott munkacsoportok
munkdjarol a valasztmanynak rendszeresen beszamolni.

r

Az intézObizottsag a feladatdit nem megfelelden elvégzd, vagy nem megfeleld
magatartast tanlsitd osztalyképviseld levaltdsardl donthet. Osztalyképviseldk
levaltasahoz az intéz6bizottsag tagjainak legalabb 2/3-anak egyetértése sziikséges.

Az intézdbizottsag a feladatdit nem megfeleléen elvégzd vagy nem megfeleld
magatartast tantsitd munkacsoport vezetd levaltasarol donthet. Munkacsoport
vezetd levaltasdhoz az intézdbizottsag tagjainak legaldbb 2/3-dnak egyetértése
sziikséges.
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4.4. A DOK vilasztminya

A didkonkormanyzat hatarozatait a valasztmany szavazza meg, fogadja el. A
valasztmany dontéseit, a DOK iiléseken egyszerii szotobbséggel hozza. A szavazés
formaja lehet nyilt és titkos. A valasztmany iilése hatarozatképes, ha tagjai legalabb
50%-a jelen.

44.1. A valasztmanyi tagok

A valasztmany tagjai:

e a didkonkormanyzat vezetdségének tagjai,
e a didkonkormanyzat intézébizottsdganak tovabbi tagjai,
e az osztalyképviseldk (osztalyonként 2-2 £0).

A vélasztmany tagjai funkcid szerint csoportokba rendezddhetnek.

4.4.1.1.Az osztalyképviselok

A didkonkormanyzat osztalyképviseldit az osztalyok titkos vagy nyilt
szavazassal valasztjdk meg (minden osztalybol 2-2 képviseld). A képviselok
megbizatasa egy évre szol, de a feladatait nem megfelelden végrehajtd és nem
megfeleld magatartast tanusitd képviseld levalthato.

Az osztalyképvisel6 soron kivili levaltasar6l az intézobizottsag dont.
Amennyiben az osztalyképviseld két egymast kdvetd valasztmanyi tilésen nem
jelenik meg és hianyzasat elézetesen nem jelzi, a didkonkorményzat vezetdsége
tdjékoztatja arra, hogy a kovetkezd bejelentettlen hianyzasat kovetden
képviseldi mandadtuma automatikusan megsziinik.

4.4.1.2 Feladataik, jogaik, kotelezettségeik

A valasztmanyi tagok feladataik:

e képviselni osztalyuk értékeit a didkonkorményzatban, kozvetett modon
az intézmény vezetdsége felé,

e {sszegylijteni az osztalyukban felvetddd igényeket, problémékat és
oOtleteket és azt tovabbitani a didkdnkormanyzat vezetdsége felé,

o tijekoztatniuk kell az osztdlyukat a didkonkormanyzat munkdjarol,
dontéseirdl, eredményeirdl,

e részt venni a didkonkormanyzat iilésein. Amennyiben ez nem lehetséges,
elézetesen tajékoztatnia kell a DOK vezetéségét,

o feleldsségtudatosan dontéseket hozni és a vallalt feladatokat hataridére
végrehajtani.
A viélasztmanyi tagok joga, hogy:
e felszolaljon és véleményt nyilvanitson a DOK iilésein,

e javaslatot tegyen a didkonkorményzat feladat és hataskorébe tartozo
igyekben, témakban,

® panaszteves
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A valasztmanyi tagok kotelessége:

e részt venni a didkonkormdnyzat munkajaban, a dontéshozatalban és az
intézkedések megtétele soran,

e Ichetdség szerint eldre bejelenteni, ha az {ilésen nem tud megjelenni,
e atudomasara jutott titkot megdrizni és védeni a személyiségi jogokat,

e a rajta keresztil benyujtott, a didkonkormanyzat részére cimzett
panasztételt a DOK vezetéségének tovabbitani,

e a DOK vezetdsége 4ltal inditott panaszkezelési eljarasban
egyiittmitkodni.

45. A DOK miikodési rendje

45.1. Eves munkaterv

A didkoénkormanyzat éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre
vonatkozik. Az éves munkaterv az intézményvezetdvel vald egyeztetés utan
késziil.

Az éves munkatervet a didkonkorményzat intézdbizottsdga késziti el és a
nevelOtestiilet véleményének kikérése utan, a valasztmany fogadja el.

Az éves munkatervben szerepelnie kell:

e a didkonkormanyzat rovid-, €s hossza tava céljainak leirasa,

e akovetkezo koltségvetési évre vonatkozd koltségvetési tervnek,

e a didkonkormanyzat altal tervezett programoknak ¢€s palyazatoknak az
ismertetése,

e a didkonkormanyzat munkacsoport vezetdinek személye,

® az ¢vi rendes iilés idOpontjanak.

A munkaterv a tanév folyaman moédosithatd. A médositast a didkonkormanyzat
véalasztmanyanak valamennyi tagja, valamint az intézményvezeto terjesztheti eld.
A modositast a DOK vélasztmanya fogadja el.

452. DOK iilések

A didkdnkorményzat {iléseit a vezetdség hivja Ossze ¢és vezeti. A
didkonkormanyzat {iléseirél jegyzOkonyv és jelenléti iv késziil, amit a
diakonkormanyzat barmely képviseldje irhatja.

A didkonkormanyzati iilések allanddé meghivottjai:

a diakonkormanyzat vezetdsége,

a didkonkormanyzat intézébizottsaga,

az osztalyok képvisel6i (a valasztmany tovabbi tagjai),
a didkdnkorményzat munkdjat segité pedagdgusa,

A diakonkormanyzat tilése hatarozatképes, ha a valasztmany tagjainak legalabb
50%-a jelen van. Amennyiben a didkonkormanyzat {ilése hatarozatképtelen a
vezetdség donthet a megismételt {ilés kihirdetésér6l. A megismételt iilésen akkor
hatarozatképes, ha a valasztmany legalabb 1 tagja jelen van.
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45.3.

A DOK iilése lehet nyilt és zart. Az iilés tipusardl a DOK vezetdsége elézetesen
dont.

e Nyilt iilés: a didkonkormanyzat barmelyik tagja jogosult az iilésen részt
venni.

e Zart iilés: kizarolag a didkonkormanyzat {iiléseinek allando
meghivottjai, tovabba a vezetdség altal meghivott egyéb személyek
jogosultak az {ilésen részt venni.

45.2.1. Az évirendes iilés

A didkdnkorményzat koteles évente legalabb egyszer nyilt {ilést tartani, amelyre
a DOK minden tagja kap meghivast (in. évi rendes iilés). Az évi rendes iilésen
a didkonkormanyzat vezetdsége beszamol a DOK évi teljesitményérdl, jovobeli
terveirdl.

Az évi rendes {ilés tervezett idOpontjat az éves munkatervben rogziteni kell.

4.522. DOK iilések vezetése

A diakonkormanyzat iiléseit a DOK vezetdsége nyitja meg és vezeti.
A DOK iilések vezetése soran ellatandé feladatok:

a jelenlévok felvétele,

az iilés dontésképességének megallapitasa,

a jegyzokonyv elkészitése,

a rend fenntartasa,

iigyrendi kérdések szavazasra bocsatasa és a szavazas eredményének
kihirdetése,

1d6szerii kérdésekrol tajékoztatas,

tajékoztatas a kordbban hozott dontések végrehajtasarol, eredményérol,
e aziilés bezarasa.

45.2.3. Jegyzokonyyv, jelenléti iv

A didkonkormanyzati tlésekrdl jegyzOkonyv és jelenléti iv készil. A
jegyzOkonyv tartalmazza, az iilés sordn hozott dontéseket/hatdrozatokat,
felvetett javaslatok, szavazas esetében a szavazas eredményét, a szavazok
szdmat, valamint az egyéb rendkiviili eseményeket. A jegyzOkonyv a
didkonkormanyzat jegyzdjének aldirasaval valik érvényessé.

A jelenléti iv elkészitésének modjat a didkonkormanyzat vezetdsége hatarozza
meg. A jelenléviket papiron, illetve elektronikus modon lehet feljegyezni.

Panaszkezelés

A didkonkormanyzat mikodésével, valamint hataskorei gyakorldsaval
kapcsolatban barki tehet panaszt. A diakonkormanyzat kotelessége, hogy a
benyujtott panaszra 15 napon beliil érdemleges valaszt kiildjon.
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453.1. Panasz benyujtasanak médja

A didkonkormanyzathoz panaszt kizérélag irasban lehet eljuttatni. Ez torténhet
elektronikus uton, illetve levél formdjaban is. A panaszt a didkonkormanyzat
valamennyi tisztségviseldjénél lehet benyujtani és rogzitéséhez az aldbbi adatok

megadasa szlikséges:

bekiildd neve,

bekiild6 elérhetésége (cim vagy e-mail),
panasz leirasa,

panasz benyujtasanak ideje.

A fenti adatok valamelyikének megadasa hidnyaban panaszkezelési eljaras nem

indithato.

45.3.2. Panaszkezelési eljaras

A panasz beérkezésekor a DOK vezetésége dont a panaszkezelési eljaras
meginditasardl. A vezetdség csak olyan esetben utasithatja el a panasztételt, ha az
a fenti formai kovetelményeknek nem felel meg, vagy azt nem tartja
érdemlegesnek. Ilyen esetben a vezetdség tajékoztatja a bekiildét a panasz
elutasitasanak tényérol, aki 30 napon beliil fellebbezést nytjthat be. Fellebbezés

benyujtasa esetén a panaszkezelési eljards meginditasa kotelezo.

A panaszkezelési eljards meginditdsakor a didkonkormanyzat tijékoztatja a
bekiildot az eljaras rendjérdl. Az eljaras lefolytatasara 15 nap all rendelkezésre, de
indokolt esetben meghosszabbithaté. Ilyen dontés meghozatalarol

didkonkormanyzat koteles tajékoztatni a bekiildot.

A panaszkezelési eljaras folyaman a vezetdség Osszegylijti a panasszal
kapcsolatos targyi bizonyitékokat, valamint kikérdezi az tligyben érintett

tisztségviseloket.

A panaszkezelési eljards folyamdn a didkonkorményzat vezetdsége,
véletlenszerlien valasztott képviseldk utjan felallit egy bizottsagot. A bizottsag 7
fobol all: 3 elnokségi tag, 6 véletlenszerlien valasztott didkonkormanyzati

képviseld.

Ennek megtorténte utan a vezetds€ég meghozza dontését a rendelkezésre allo
adatok alapjan, amelyben vagy elutasitja, vagy helytad a kifogdsnak. A vezetOség

dontését indoklassal egyiitt hatdrozatban rogziti és elkiildi a bekiildonek.

A bekiildé a dontéssel kapcsolatban a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 30
napon beliil fellebbezést nyujthat be. Fellebbezés esetén a didkonkormanyzat
vezetdsége koteles kikérni az intézményvezetd véleményét és annak beszerzése
utan feliilvizsgalni a hozott dontést. Az ezutan meghozott dontés végleges, tovabbi

jogorvoslatra nincsen lehetdség.
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45.4. A DOK elnokének megvalasztasa

454.1 A valasztas menete

A DOK vezetdsége a megbizatasanak lejarata eldtt, kotelessége biztositani az 1
vezetOség megvalasztasanak lehetOségét.

e A DOK vezetdsége meghirdeti valasztas indul4sat.

e A09-12. évfolyamot latogatd, osztalyfénoki, vagy annal magasabb fegyelmi fokozattal,
a kozépiskolai tanulményai soran nem rendelkez6 tanuldknak, egy hétig lehetdségiik
van nevezni magukat didkelndk jeldltnek.

e A jeldlés lejarulta utan két hét kampanyiddszak kovetkezik.

e A didkelnokot a kampanyiddszak utan az osztalyok képviseldi, osztalyonként 1-1
(6sszesen 12) szavazattal és a DOK vezetdsége szintén 1-1 (sszesen 3) szavazattal
valasztja meg egy zart iilésen Osszesen 15 szavazattal.

e Amennyiben a Didkonkormanyzat elndke, alelndke és/vagy jegyzdje ellat
osztalyképviseletet is, abban az esetben lead egy szavazatot osztalyképviseloként és
elnokségi tagként is.

e A valasztas soran szavazhatnak a valasztmany tagja igennel. Tartézkodassal csak abban
az esetben szavazhatnak, ha egy jeldlt indul a pozicidért.

o A didkelnokdt a szavazatok abszolut tobbségével lehet megvélasztani, azaz 50% plusz
1 szavazattal. Abban az esetben, ha a tartozkodés van tobbségben a vélasztas soran, Uj
vélasztast hirdet ki a DOK vezetdsége.

e A valasztast titkos szavazas kell végrehajtani.

o A didkelndk vaélasztds gydztesét a didknapon hirdeti ki a Didkdnkormanyzat egy
vezetdségi tagja.

e A DOK éppen lekdszond elndksége a didknapra vélasztmanyi iilést hiv &ssze, ahol
bemutatja a DOK 1j elndkét, akinek mar itt van lehetdsége felkérni és/vagy bemutatni
alelnokét és jegyzdjét, azaz az 0j vezetdséget.

e Az Ujonnan megvalasztott didkelnok megbizatasa a kovetkezd tanév kezdetétdl a tanév
végéig tart, kivéve, ha megsziinik a tanuldi jogviszonya az oktatasi intézménnyel.

e Amennyiben a didkelndkségért indulok kampanya nem keriill megrendezésre, azt a
kovetkezd év elején a didkonkormanyzat jelenlegi vezetdsége rendezi meg, gyakorolva
minden jogkorét, nem csak a valasztasra kiterjedden.

45472 A kampany szabalyai

Osztalyokat lehet jarni program ismertetés céljabol.
Eldre csomagolt siitemény €s cukor osztds megengedett.
A jeloltek a kampany alatt sajat programjukat szemléltessék, mert
kizar6 oknak tekintend0 masok becsmérelése és a masok ellen
iranyul6 negativ kampany.

e A diakelnok jelolti statusz feltétele egy vided melyben, tragar
kifejezések hasznalata nem megengedett.
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e A vide6 célja sajat maguk bemutatdsa, nem megengedett a program
pontjai ismertetése.

e A Harirendben tiltott, fiigg6séget okozo szerek megjelenése a
videdban nem megengedett.

e A videdban tanarok és didkok egyarant szerepelhetnek, beleértve a
diakdnkormanyzat tagjait is.

e Amennyiben a didkelndk jeldlt nem teljesiti kiszabott hataridon beliil
a jeloltség feltételeit, abban az esetben a jeldlt kizarasra kertil.

e Ha barmely tanuld panaszkezelési eljarast indit a kampanyban
torténtek alapjan, azt a panaszkezelésben foglaltak szerint ki kell
vizsgalni.

e A szabalyok megsértése, nem teljesitése esetén a DOK vezetés egy
képvisel6jébsl, a DOK munkajat segité pedagogusbdl és az
iskolavezetés egy tagjabol (vagy az altala kijelolt pedagdgusbol) allo
bizottsdg vizsgalja az esetet és dont a jelolt kizarasarol vagy a
kampény folytatasarol.
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5. Kapcsolattartas a nevelotestiilettel és az iskola vezetoségével

5.1.

6.

6.1.

A diakonkormanyzatot segité pedagogus

A didkonkorményzatot segitd pedagogus e feladatra kijeldlt, fels6foku végzettségili és
pedagogus szakképzettségli személy, akit a didkonkorméanyzat javaslatara az
intézményvezetd biz meg 6téves idotartamra.

Az iskolaigazgato felel a didkonkormanyzattal valo megfeleld egyiittmitkodésért.
5.1.1. Feladatai, jogai, kotelességei

A didkonkormanyzatot segitd pedagogus feladatai:

e kapcsolattartas az intézmény vezetésével, a nevel6testiilettel,

e aneveldtestiilet véleményezési joganak gyakorlasa a DOK iiléseken,

e a didkonkormanyzat vezetésével rendszeresen konzultdlni az intézmény,
illetve a DOK iigyeirdl, felmeriild problémakrol, javaslatokrol,

e a didkdnkormanyzat felhatalmazasa esetében, a DOK iigyeiben eljarni,

e a DOK vezetbsége 4ltal odaitélt didkonkormanyzat vezetdi dicséret
rogzitése az elektronikus ellenérzdbe.

A didkonkormanyzat  elndkének  irasbeli  megbizdsakor  jogosult a
didkonkormanyzat neveldtestiilet elotti képviseletére.

A didkonkormanyzatot segitd pedagogus a valasztmanyi iilések 4llando
meghivottja, de szavazati joggal nem rendelkezik, az {iiléseken kizarélag
tanacskozasi joggal vesz részt.

Z.aro rendelkezések

Az SzMSz nyilvanos, az intézmény weboldalan barki szamara elérhetd. Az SzMSz
minden €vben feliilvizsgélatra, modositasra kertil.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a diakonkormanyzat vezetdsége készitette
el és a didkdnkormanyzat valasztmanya fogadta el.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az intézmény nevelOtestiilete hagyta jova.

A didkonkormanyzat SzMSz-ét az intézmény belsé miikodésének szabalyzatai kozott
kell Orizni.

SzMSz modositasa

Az SzMSz-t modositani lehet, ha azt
e a didkonkormanyzat vezetdsége,
e a diakonkormanyzat intézdbizottsaga,
e az intézmény tanuldinak legaldbb a 50%-a vagy
e anevelbtestiilet kezdeményezi.
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A diakdnkormanyzat SzMSz-ét soron kiviil modositani kell, ha jogszabalyi valtozas,
hazirendvaltozas, vagy az intézmény szervezeti ¢s mikodési szabalyzatanak
modositasa sziikségessé teszi.

/. Legitimacios zaradék
Az SzMSz-t a didkonkorményzat valasztmanya 2023. marcius 27-én elfogadta és a

neveldtestiilet részére jovahagyasra benyujtotta.

Az SzMSz életbelépésének iddpontja jelen SzMSz elfogadasanak napja.

didkonkormanyzat elndke

Hetesi Regina

didkonkormanyzat alelnoke

Fitos Kristof

-16 -



Nagyboldogasszony Romai Katolikus Gimnazium, Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola

Nagyboldogasszony Romai Katolikus Gimnazium, Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola Diakonkormanyzati SZMSZ jovahagyasa

A Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Gimnazium, Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti
Iskola nevelGtestiilete — a dokumentum elézetes megismerését kovetden — 2023. marcius 29-i
szavazasan az iskolai DOK Szervezeti és Miikodésé Szabélyzatat ... igen, ... nem és ...
tartozkodo szavazat mellett jovahagyta.

Ezzel a dokumentum felvaltja a korabbi, 2022.02.04-én elfogadott DOK SZMSZ-t.

2023. marcius 29.

Intézményvezetd

Varga Bélint Robert
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